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Na podlagi 60. ¢lena Zakona o osnovni Soli (Uradni list RS, $t. 81/2006 in 102/2007), 48.
Clena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobratevanja (Uradni list RS, St.
16/2007-uradno precis€eno besedilo in 36/2008) ter na predlog ravnatelja, ki si je
predhodno pridobil mnenje uciteljskega zbora in sveta starSev, je Svet Sole Osnovne
Sole Kuzma dne 30. 9. 2011 sprejel dopolnitve

PRAVIL SOLSKEGA REDA
0S KUZMA

1. Uvod

60. ¢len Zakona o Osnovni $oli doloca:

»Na podlagi vzgojnega nacrta Sola v pravilih Solskega reda natan¢neje opredeli dolznosti in
odgovornosti u€encev, nacine zagotavljanja varnosti, pravila obnaSanja in ravnanja, doloci
vzgojne ukrepe za posamezne krSitve pravil, organiziranost ucencev, opravievanje
odsotnosti ter sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva ucencev. Pri pripravi
pravil Solskega reda sodelujejo strokovni delavci $ole ter ucenci in starsi.

Vzgojne ukrepe Sola izvede, kadar ucenec krSi svoje dolznosti, doloCene z zakonom ter
drugimi predpisi in akti Sole. Z vzgojnimi ukrepi ni mogoce omejiti pravic ucencev (od 5. do
13. ¢lena in od 50. do 57. ¢lena tega zakona).

Pravila Solskega reda sprejme svet Sole na predlog ravnatelja, ki si predhodno pridobi mnenje
uciteljskega zbora in sveta starSev.«

V okviru pravil Solskega reda loc¢imo dve podrocji:

Prvo podrocje se nanasa na nujno reguliranje razli¢nih ravnanj, ki omogocajo skupno bivanje
v Soli. Tej vrsti pravil bi lahko rekli tudi dogovori.

Drugo podrocje obsega zascito pravic uCencev in delavcev Sole ter njihove odgovornosti.



2. Pravice in obveznosti uCencev

2. 1. Organiziranost uc¢encev

Oddel¢na skupnost je temeljna oblika organiziranosti u¢encev enega oddelka. Ucenci pri urah
oddel¢ne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna vprasanja iz Zivljenja in
dela svoje skupnosti in Sole ter oblikujejo predloge in pobude za boljse delo in razresevanje
problemov:

* sodelujejo pri oblikovanju vzgojnega nacrta Sole in pravilih Solskega reda ter izvajajo
sprejete dogovore;

* obravnavajo uc¢ni uspeh v oddelku;

* organizirajo medsebojno pomoc¢ pri ucenju in pomoc sosolcem v razli¢nih tezavah;

* obravnavajo krsitve in predlagajo nacine ukrepanja;

* oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade uc¢encem v oddel¢ni skupnosti;

* organizirajo razli¢ne oblike deZurstva;

* organizirajo razli¢ne akcije in prireditve;

* opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

Oddel¢ne skupnosti se preko svojih predstavnikov povezujejo v skupnost ucencev Sole.
Ucenci oddel¢ne skupnosti praviloma izberejo dva predstavnika v skupnost uc¢encev Sole. Ta
pod vodstvom mentorja opravlja razlicne dejavnosti za izboljSanje medsebojnih odnosov,
spodbuja ¢ut za druge ljudi (v solidarnostnih akcijah), zaznava nasilje, poniZevanje, zatiranje
ucencev...

Solski parlament je izvrilni organ skupnosti uencev $ole. Sestavljajo ga uéenci, ki jih izvoli
skupnost ucencev Sole. Stevilo predstavnikov se dolo¢i glede na Stevilo oddelkov v Soli.
Solski parlament skli¢e ravnatelj ali mentor skupnosti u¢encev Sole.

2.2. Pravice in odgovornosti ucencev ter posledice krsitev

Posledice neupostevanja pravil so dvojne. Najprej so to postopki, ki jih Sola predvidi, kadar
se kaj zatakne na ravni pri¢akovanih in dogovorjenih ravnanj, neizpolnjevanja obveznosti itd.

Druga vrsta posledic je povezana z neupoStevanjem pravic drugih. Posledice takih krSitev
vkljucujejo odlocno zascito pravic drugih in poglobljeno resevanje problema s svetovanjem
in usmerjanjem ucenca.

2. 2. 1. Dolznosti in odgovornosti u¢enca
e spoStuje pravila hiSnega in Solskega reda

e spostuje pravice drugih ucencev in delavcev Sole ter ima spostljiv in strpen 0dnos

do individualnosti, ¢lovekovega dostojanstva, etni¢ne pripadnosti, veroizpovedi,

rase in spola drugih ucencev in delavcev Sole



e v Soli in izven Sole skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroza zdravja in

varnosti drugih uc¢encev in delavcev Sole

e varuje in odgovorno ravna s premozenjem Sole ter lastnino u¢encev in delavcev

Sole ter le-te namerno ne poskoduje
e ucencev in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu
e redno in tocno obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti
e sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice ter ima spostljiv odnos do narave
e izpolnjuje svoje ucne in druge Solske obveznosti
e izpolni osnovnoSolsko obveznost (9 let Solanja)

e sooblikujejo in upostevajo razredna pravila

sodelujejo pri dogovorjenih oblikah dezurstva uencev

2. 2. 2. Vzgojni ukrepi ob krsitvah pravil

Ce ucenec ne izpolnjuje svojih dolznosti in odgovornosti, ponavlja kriitve ali huje krsi
pravila, lahko Sola u¢encu izrece naslednje vzgojne ukrepe:

- Ce ucenec moti pouk ali je Zaljiv do ucitelja, le-ta uencu izre¢e dogovorjene ukrepe;

- Ce ucenec uporablja mobilni telefon med urami pouka in v podaljSanem bivanju, ga

izro€i ucitelju (razrednik ga vrne starSem);

- ucenec je zadrZan na razgovoru po pouku (stars$i bodo o tem obvesceni);

- poveca se nadzor nad ucencem;

- ucencu se ukinejo nekatere pravice (npr. status Sportnika, dezurstvo ucencev ...);

- ucenec/starsi plac¢a/-jo 0z. povrne/-jo namerno povzroc¢eno materialno Skodo;

- ucencu je prepovedana udelezba pri drugih oblikah pouka (na ekskurzijah, Sportnih
dnevih, v Soli v naravi...) - Sola mu zagotovi izobrazevanje v drugi obliki (50. ¢I.
Z0Osn);

- ¢e uCenec zamudi k zacetku pouka, prejme neopraviceno uro;

- Ce ucenci kolektivno neopraviceno izostajajo, prejmejo neopravic¢eno uro; razrednik
o tem takoj obvesti vse starSe manjkajocih ucencev; ¢e se dogodek ponovi,

razrednik sklice izredni roditeljski sestanek.

Ucenci, ki krSijo pravila Solskega reda se naj ob sodelovanju starSev vkljuéijo v druzbeno
koristno delo (urejanje garderob, izdelovanje izdelkov za prodajo za Solski sklad, pobiranje
papirjev, skrb za ucence nizjih razredov...)



Ucenci so dolzni poravnati stroSke (material, delo, prevoz), ki nastanejo zaradi poskodovanja
Solske imovine.

Ob krsitvi kateregakoli $olskega pravila oz. dogovora se opravi RAZGOVOR Z UCENCEM, le
tega opravi ucitelj, ki je krSitev zaznal, nato o krSitvi obvesti razrednika, v postopek se vkljuci
SSS, ki o krsitvi obvesti starSe.

Kadar ucenec nadaljuje s krSenjem pravil in dogovorov ali ni pripravljen sodelovati pri reSevanju
nastalega problema, se zac¢ne postopek izrekanja vzgojnih ukrepov. Pri tem sodelujejo ucenec,
starsi in strokovni delavci Sole ( razrednik, uéiteljski zbor, SSS, vodstvo $ole, ...). Po potrebi se
vkljucijo tudi druge institucije ( policija, CSD, ... ).

Krsitve ucencev se vodijo v prilogi Solskega dnevnika vzgojnih ukrepov. V primeru, da ucenec
krSitve ponavlja, Sola pripravi za tega ucenca Individualizirani vzgojni program oz. nacrt.

Vzgojni ukrepi se beleZijo. Zapisi o vzgojnih ukrepih vsebujejo podatke o krSitvi (zapisniki
razgovorov, uradni zaznamki ), krSiteljih, okolis€¢inah in posledice krSitev. Dokumentacijo vodi
razrednik in se hrani v Mapi vzgojnih ukrepov.

2. 2. 3.Vzgojni opomini

Ce ucenec ne izpolnjuje svojih dolznosti in odgovornosti, dolo¢enih z zakonom, drugimi
predpisi in akti Sole, mu Sola izreCe vzgojni opomin. IzreCe ga v primeru, da vzgojne
dejavnosti in vzgojni ukrepi ob predhodnih kriitvah niso dosegli namena. Sola izreka vzgojne
ukrepe v skladu s Pravilnikom o vzgojnih opominih.

Ce je ucenec prejel vzgojni opomin, Sola skupaj s starsi in u¢encem sestavi individualizirani
vzgojni nacrt. V njem so opredeljeni vzgojni cilji in vzgojne dejavnosti za izboljSanje
ucencevega vedenja.

Sola lahko uéenca po izre¢enem 3. vzgojnem opominu presola na drugo $olo brez soglasja

starSev (54 ¢l. ZOsn in Pravilnik o vzgojnih opominih v OS, Uradni list RS, §t. 76/08).

3. Pravice in obveznosti delavcev Sole

Pravice in obveznosti delavcev Sole so opredeljene v Zakonu o delovnih razmerjih in
Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti.

4. Pravice in obveznosti starsev

- Pravica do informiranja o lastnem otroku.
- Pravica do sodelovanja v starSevskih organizacijah na Soli.
- Obveznosti do sodelovanja s $olo v skrbi za otrokov razvoj in ob zagotavljanju njegovih

nespornih pravic.



- Obveznost za dogovore s Solo ob otrokovih pridobljenih pravicah.

5. Pravila, ki izhajajo iz zakonodaje in dokumentov

V Ustavi RS, Zakonu o osnovni Soli, Beli knjigi o izobrazevanju, Smernicah kurikularne
prenove, Konvenciji o ¢lovekovih in otrokovih pravicah, Evropski resoluciji o vzgoji in
izobrazevanju, porocilu Delorsove komisije in drugih dokumentih.

6. Pravila

6.

. Pravila obnasanja in ravnanja

Ucenci se v garderobi sezujejo in preobujejo v copate ter pocakajo v jedilnici.
Ob zvonjenju morajo ucenci ucitelja pocakati pred ucilnico.
Ucenci na zaéetku ure vstanejo. Na ta na¢in ucitelja pozdravijo in se umirijo.

Med poukom sedijo na svojem prostoru, poslusajo razlago in aktivno sodelujejo pri
razliénih u¢nih oblikah; po kon¢anem delu pospravijo za seboj in mirno odidejo iz

razreda, ko jim to dovoli uditel;.
Med urami pouka ni dovoljeno zveciti.

Med poukom in v podaljSsanem bivanju ni dovoljena uporaba mobilnega telefona (ali

osebne avdio naprave).

UcCencev in delavcev Sole ni dovoljeno izsiljevati. U€enci se ne smejo pretepati,
pljuvati in Zaljivo govoriti, zmerjati, preklinjati ...
V poslopju Sole in na Solskih povrsinah ni dovoljeno kajenje, posedovanje ali uzivanje

alkohola, droge in drugih psihoaktivnih sredstev. Enako velja za druge oblike Solskega

dela: solo v naravi, ekskurzije ...

Pravila lepega vedenja, spostljivega odnosa do ljudi in stvari veljajo za Solsko
poslopje, druge Solske povrsine in vse druge kraje, Kjer poteka vzgojno-izobrazevalno

delo.

Pri malici in kosilu so u¢enci spostljivi in tihi, upostevajo kulturo prehranjevanja
Med poukom ne hodijo na WC, razen ¢e je to potrebno iz zdravstvenih razlogov.
K pouku uéenci ne zamujajo in ne zapusc¢ajo razreda predcasno.

Ucenci imajo mobitele in ostale avdiovizualna sredstva ugasnjena in jih hranijo v

Solski garderobi do konca pouka.



6. 2.

Razredniki imajo pravico do vpogleda v garderobne omarice z namenom, da se

preveri higiena le teh.

Za izboljSanje komunikacije in odnosov na Soli med ucenci se bo zacela izvajati
Solska mediacija.

Vzgojni ukrepi za krSitve pravil

Vzgojni ukrepi so posledice tezjih ali ponavljajo¢ih krSitev pravil Sole in so nain reSevanja
problemov, ki se s tem pojavijo. Uporabljajo se lahko:

¢e trenutna situacija narekuje naglo ukrepanje (nevarnost, posredovanje v pretepu,
zaSCita imovine ipd.);

¢e ucenci zavraCajo sodelovanje pri reSevanju problemov in so bile predhodno
izvedene druge vzgojne dejavnosti (svetovanje, pogovor s samopresojo, restitucija,
mediacija itd.);

kadar ucenci niso pripravljeni upostevati potreb in pravic drugih ali ponavljajo krSitve

pravil Solskega reda in dogovorov.

O vzgojnem ukrepu morajo biti predhodno ali naknadno obves¢eni star$i uéenca.
Vzgojni ukrepi so namenjeni zasciti pravic, vzdrzevanju pravil in dogovorov ter upostevanju
obveznosti. Ti ukrepi niso kazni v smislu neugodnega povracila za krSitve pravil.

Kirsitve Solskih pravil so lazje in teZje.

LazZje krSitve so:

- uporaba mobitelov in drugih elektronskih naprav med poukom;

- zamujanje in neopravi¢eno izostajanje od pouka (do 5 ur);

- ponavljajoce se neupoStevanje navodil ucitelja in nespoStovanje razrednih pravil;

- verbalno nasilje;

- ucenec konstantno ne dela domacih nalog .

Tezje krsitve so:

ponavljajoce istovrstne krsitve iz lazjih krsitev, za katere so ze bili izreCeni vzgojni
ukrepi;
obcasni neopraviceni izostanki nad 12 ur oziroma strnjeni neopraviceni izostanki nad

18 ur;

namerno unicevanje tuje ali Solske lastnine;



- igre za denar (karte, stave ipd.);

- posedovanje in uporaba pirotehni¢nih sredstev v Soli, na zunanjih povrsinah Sole ali na
Solskih ekskurzijah;

- kraja ali prekupéevanje lastnine $ole, drugih u¢encev, delavcev ali obiskovalcev Sole;

- popravljanje in vpisovanje ocen v $olsko dokumentacijo;

- UniCevanje uradnih dokumentov in ponarejanje podatkov ter podpisov v uradnih
dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola;

- grob verbalni napad na uéenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;

- fizi¢ni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;

- ogrozanje Zivljenja in zdravja ucencev in delavcev $ole;

- kajenje in prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uZivanje alkohola, drog
ter drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanje soSolcev k takemu dejanju v Casu
pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne
dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;

- prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola, drog in drugih psihoaktivnih
sredstev v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;

- spolno nadlegovanje ucencev ali delavcev Sole.

O tezi posameznega prekrska odlocajo strokovni delavei Sole tudi na osnovi razgovorov z
vsemi vpletenimi in ob uposStevanju vseh znanih okolisCin situacije.

6. 3. Vzgojni ukrepi
Za lazje Kkrsitve se praviloma uporabljajo naslednji vzgojni ukrepi:

- ustno opozorilo uditelja ali druge odrasle osebe, zaposlene v $oli, ki vsebuje tudi
pojasnilo, zakaj neko vedenje ni sprejemljivo;

- pogovor o krsitvi v razredu, na razredni uri;

- starSe ustno ali pisno obvestimo o krsitvi,

- pogovor z u¢encem (in starsi) pri razredniku / svetovalni sluzbi,

- (javno) opravicilo ucenca, ki je s svojim vedenjem prizadel drugega;

- restitucija (ucenec s svojim vedenjem popravi napako — npr. pomoc¢ soSolcu, razredu,

deZurnemu ucitelju, mlajSim u€encem, koristno delo ...);



- zaCasen odvzem elektronske naprave, s katero ucenec moti pouk oz. za¢asen odvzem
nevarnih nedovoljenih sredstev, ki jih ima ufenec v Soli; vse zacasno odvzete stvari

izro¢imo starSem osebno oz. ravnatelju.

Za tezje Kkrsitve se praviloma uporabljajo naslednji vzgojni ukrepi:

- pogovor z u¢encem Vv SirSem krogu (razrednik, svetovalna sluzba, ravnatelj);

- pogovor z u¢encem in starsi v SirSem krogu,

- odvzem bonitet (npr. status);

- zacasen ali trajen odvzem funkcij v okviru oddel¢ne skupnosti;

- ucCenec za krajSi Cas (Solska ura, kjer pride do krSitve) prekine delo v razredu ali
skupini, vendar ostane pod nadzorom odraslih;

- vdogovoru s star§i zaasna prepoved obiskovanja dejavnosti;

- zacasna prepoved uporabe Solskega prevoza (seznanitev starSev);

- prepoved nadaljevanja bivanja na taboru/v $oli v naravi, ekskurzijah (seznanitev
starSev).

- Razrednik mora pred izbiro vzgojnega ukrepa zanesljivo ugotoviti, da je krSitev

mogoce pripisati dolo€enemu ucencu ali skupini uc¢encev.

Pri izbiri dolo¢enega vzgojnega ukrepa mora razrednik upostevati:

- predvidene pedagoske posledice ukrepanja;

- zmozZznost presoje posledic lastnih dejanj glede na ucencevo starost;
- nagibe oziroma motive za dejanje;

- okolje, v katerem ucenec Zivi;

- Skodljivost dejanja;

- ponavljanje krSitve.

Glede na ugotovitve v postopku obravnave krSitve in ob upostevanju okolis¢in uciteljski zbor
izre€e vzgojni ukrep.

O uporabi vzgojnega ukrepa Sola obvesti starSe ucenca. Z njimi se pogovori o krSitvi pravil,

posledicah in moznih nadinih resevanja tezav. Ce starsi odklonijo razgovor, odklonitev ne
zadrzi uporabe vzgojnega ukrepa. Sola vodi zapise o razlogih za uporabo vzgojnih ukrepov.

6.4. Individualizirani vzgojni na¢rt u¢enca

Sola za ucence, ki potrebujejo posebno pozornost in strokovno pomog, oblikuje
individualizirani vzgojni na¢rt u¢enca. Ucenec, starsi in strokovni delavci Sole sodelujejo pri
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oblikovanju individualiziranega nacrta ufenca. Ta naj uCencu pomaga doseli pozitivne
spremembe v nacinih zadovoljevanja lastnih potreb, upostevanja potreb in pravic drugih (do
nemotenega ucenja in dela, varnosti ...), sprememb na podro¢ju uéenja in vedenja. Kadar
star$i ucenca niso pripravljeni sodelovati, oblikuje Sola individualizirani vzgojni nacrt brez
njih.

Individualizirani vzgojni nacrt vsebuje:
e jasen opis problema;
e jasen opis ciljev ucenja in vedenja;
e nacrt ustreznih pomo¢i ucencu in posebnih vzgojnih dejavnosti;
e strinjanje ucenca, starSev in delavcev Sole o lastnih nalogah in obveznostih, ki izhajajo
iz uresnicevanja nacrta;
e morebitne izjeme in odstopanja od dogovorjenih pravil,
e nacin spremljave izvajanja nacrta;

e posledice uresni¢evanja oziroma neuresni¢evanja dogovorjenega.

6. 4. 1. Postopki za individualizirani vzgojni nacrt ucenca:

Obrazlozen pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec Sole razredniku.
Razrednik preveri, ali je u¢enec krsil dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi
predpisi in akti Sole in katere vzgojne dejavnosti ter vzgojne ukrepe je Sola za ucenca
predhodno ze izvedla. Nato razrednik opravi razgovor z u¢encem in njegovimi starsi oziroma
strokovnim delavcem Sole, ki zastopa interese uéenca, e se star$i pogovora ne udelezijo. Po
razgovoru razrednik pripravi pisni obrazlozen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga
posreduje u¢iteljskemu zboru. Ce razrednik oceni, da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina,
0 tem seznani uciteljski zbor.

Z razrednikom sodeluje Solska svetovalna sluzba, po potrebi pa tudi drugi strokovni delavci
Sole.

Vzgojni opomin izrece uciteljski zbor.

Ucencu se lahko 1zrece vzgojni opomin v posameznem Solskem letu najvec trikrat.

Sola ugencu izro¢i dva izvoda obvestila o vzgojnem opominu. Uéenec en izvod s podpisom
starSev vrne Soli.

Ce razrednik dvomi v verodostojnost podpisa starSev oziroma e u¢enec v petih delovnih
dneh od prejema ne vrne podpisanega obvestila, obvesti o tem starSe. O poteku postopka
izrekanja vzgojnega opomina Sola vodi zabelezke.

Izrek opomina razrednik zabelezi v mapo vzgojnih opominov in v mapo vlozZi izvod
vzgojnega opomina, ki so ga podpisali starSi oziroma izvod obvestila.

Sola za udenca, ki mu je bil izre¢en vzgojni opomin, najkasneje v desetih delovnih dneh od
izreCenega opomina pripravi individualizirani vzgojni nacrt, v katerem opredeli konkretne
vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe, ki jih bo izvajala.

Za ulenca, ki se preSola na drugo Solo, individualizirani vzgojni nacrt pripravi ta Sola.
Pri pripravi individualiziranega vzgojnega nacrta lahko sodelujejo tudi star$i ucenca.
Sola spremlja izvajanje individualiziranega vzgojnega nacrta.

Sola star$e u¢enca, ki mu je bil izre¢en drugi vzgojni opomin v posameznem $olskem letu,
obvesti o tem, da lahko u€enca po izreCenem tretjem vzgojnem opominu presola na drugo
Solo brez soglasja starSev, v skladu s 54. ¢lenom Zakona o osnovni $oli.
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7. Pohvale in nagrade

Pohvale in priznanja izrefe razrednik na lastno pobudo ali na pobudo katerega izmed
delavcev Sole ali ucenca ter po posvetu z oddel¢no skupnostjo za:

- dolgotrajnejsSo in uspeSno pomoc sosolcu;

- vidno udejstvovanje v razredu (sodelovanje pri projektih, na natecajih, zbiralnih

akcijah ...);

- uspesno udejstvovanje v okviru interesnih dejavnosti;

- pomoc ucitelju;

- Sportne dosezke;

- zastopanje Sole v javnosti.

Pohvale in priznanja podeli razrednik pred oddel¢no skupnostjo, ko u€enec izpolnjuje vsaj
Stiri od zgoraj navedenih aline;j.

Priznanja in nagrade podeli ravnatelj.
a) priznanja se podeljuje u¢encem za:

- vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu - pri pouku, v
oddel¢nih skupnostih ali interesnih dejavnostih, in sicer: priznanje za odlien uspeh
vseh 9 let, priznanje za 9-letno branje knjig za bralno znacko;

- za doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in sre¢anjih u€encev, ki so organizirana
za obmocje celotne drZave, in sicer: bronasto, srebrno ali zlato priznanje na
predmetnih tekmovanjih iz znanja ter na drugih srecanjih in udejstvovanjih izven $ole;

- za doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in srecanjih u€encev, ki so organizirana
za obmocje celotne drzave, in sicer: 1., 2. ali 3. mesto na drzavnih tekmovanjih s
podrocja interesnih ali drugih dejavnosti;

- zadruge aktivnosti na podlagi predloga razrednika, uciteljskega zbora 0z. ravnatelja.

b) nagrade

Ucenec, ki je dobil priznanje, je lahko tudi nagrajen. Vrsto nagrade dolo¢i ravnatelj v
sodelovanju z razrednikom oz. mentorjem ali s komisijo za podeljevanje nagrad, ki jo imenuje

cen e

Praviloma so nagrade knjige ali pripomocki, ki jih u€enec lahko uporablja pri pouku ali
drugih dejavnostih Sole (zgoscenke s klasicno glasbo, zoge, pokali, igrace...)
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KnjiZno nagrado prejme ucenec:

za dosezeno srebrno ali zlato priznanje na drzavnem tekmovanju iz znanja posameznih
predmetov;

za osvojeno 1., 2. ali 3. mesto na drzavnih tekmovanjih s podroc¢ja interesnih in drugih
dejavnosti;

za vecletno aktivno, prizadevno in uspesno delo na Sportnem podrocju (Sportnik,
Sportnica leta);

za vecletno aktivno, prizadevno in uspesno delo na kulturnem podroc¢ju (nagrada se
podeli ob slovenskem kulturnem prazniku);

za spostljiv in human odnos in nudenje pomoci tistim soSolcem, ki so pomoc¢i potrebni
(nagrada za najbolj humanega ucenca);

za druge doseZke na podlagi predloga razrednika, uciteljskega zbora ali ravnatelja;

¢e ucenec osvoji ve¢ srebrnih in zlatih priznanj, prejme eno knjizno ali drugo nagrado,

vendar je le-ta visje cenovne vrednosti (Ieksikon, enciklopedija, atlas ...).

Utemeljeno pobudo za podelitev nagrad lahko poda katerikoli delavec Sole in ucenci
posamezne oddeléne skupnosti.

Nagrade podeli ravnatelj javno u¢encem 9. razreda na valeti, ostalim uéencem pa na prireditvi
ob zakljucku Solskega leta.

8. Nacini zagotavljanja varnosti

Sola izvaja razli¢ne aktivnosti za zagotavljanje varnosti:

zagotavljamo varnost v Solskem prostoru (v poslopju Sole in njeni okolici) v skladu z
veljavnimi normativi in standardi;

varujemo in nadziramo vstopanje v $olo;
zagotavljamo jutranje varstvo

zagotavljamo varstvo vozacev 13: 20 do 14: 25 in varstvo med prostimi urami (npr. za
nivojske skupine);

strokovni delavci dezuramo pred zacetkom pouka in med odmori do 13: 20;
prepovedujemo zapuscanje Solskega prostora v ¢asu pouka (odhajanje v trgovino ...)

v primeru avtobusnih prevozov (npr. u¢enci gredo na ekskurzijo, Sportni dan, v Solo v
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naravi...) uéenci vstopajo in izstopajo samo na zacetni in konéni postaji;

- ucenci v podaljSanem bivanju odidejo domov v spremstvu starSev oziroma skrbnikov (sami
le s pisnim privoljenjem starSev);

- obcasno organiziramo vzgojno-izobrazevalno delo v drugih oblikah organiziranega dela z
ucenci (lahko tudi individualno), in sicer z namenom, da se u¢encem zagotovi varnost ali
nemoten pouk;

- izvajamo razli¢ne dejavnosti z namenom, da varujemo ucence pred nadlegovanjem,
trpin¢enjem, zatiranjem, namernim ponizevanjem, diskriminacijo in nagovarjanjem k
neeti¢nim dejanjem,

- varnost v ucilnicah zagotavljamo s prisotnostjo ucitelja, ki spremlja in usmerja dogajanje v
razredu ter po potrebi pois¢e pomoc¢ drugih odraslih oseb, zaposlenih v Soli;

- na hodnikih med odmori ter v jedilnici in na Solskem igri$¢u zagotavljajo varnost dezurni
Ugitelji;

- med poukom je na hodniku dezurni ucenec, ki usmeri morebitne obiskovalce, e zazna
neprimerno ali nevarno dogajanje, pa o tem nemudoma obvesti prvo odraslo osebo oz.
tajnistvo Sole.

9. Opravi€evanje odsotnosti in sodelovanje pri
zagotavljanju zdravstvenega varstva uéencev

9. 1. Opravi¢evanje odsotnosti

StarSi morajo najkasneje v petih dneh po izostanku ucenca razredniku sporo€iti vzrok
izostanka. Najkasneje v petih dneh po prihodu uéenca v Solo morajo star$i posredovati pisno
ali osebno opravi¢ilo razredniku. Ce razrednik dvomi v verodostojnost opravi¢ila, lahko
zahteva uradno zdravniSko potrdilo o opravicenosti izostanka.

Star$i lahko vnaprej napovedo strnjeno ali v ve¢ delih trajajoo odsotnost najve¢ 5 dni v letu
(tako imenovani dopust). Priporo¢amo, da se pred zakljuckom Solskega leta starSi pred
napovedjo dopusta posvetujejo z razrednikom o tem, ¢e ima ucenec vse potrebne ocene in
pogoje za zakljuteno oceno. Ce starsi Zelijo izkoristiti za otroka ve¢ kot 5 dni dopusta, morajo
napisati pisno pro$njo, s katero se osebno obrnejo na ravnatelja. Ce je otrok odsoten od pouka,
mora sam poskrbeti za manjkajoCo snov (jo prepisati) in se jo nauciti.

Ucenec je lahko iz zdravstvenih razlogov oproS¢en sodelovanja pri dolocenih urah pouka in
drugih dejavnostih osnovne Sole, ¢e starS$i predloZijo razredniku mnenje in navodilo
zdravstvene sluzbe. Ucenec je prisoten pri pouku in opravlja vse zadolZitve, ki jih zmore in ne
ogrozajo njegovega zdravja.

O odsotnosti zaradi sodelovanja pri Sportnih, kulturnih in drugih tekmovanjih in srecanjih, na
katerih ucenci sodelujejo v imenu Sole, razrednik obvesti starSe. Navedene odsotnosti so
opravi¢ene. Kadar potekajo omenjene aktivnosti popoldne, so ucenci prisotni pri pouku.
Naslednji dan so opravigeni spragevanja in domace naloge. Ce se bodo udeleZili tekmovanja
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iz ufne snovi, so na dan tekmovanja oprosceni tudi ustnega preverjanja znanja.
Za neopravicen izostanek se Steje neopravicena odsotnost ucenca pri pouku in dejavnostih
obveznega programa. Razrednik o ucencevih neopravicenih izostankih obvesti starse.

9. 2. Zdravstveno varstvo ucencev

Osnovna $ola sodeluje z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju zdravstvenega varstva ucencev,
zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za otroke, vpisane v prvi razred, in rednih
sistemati¢nih zdravstvenih pregledov v ¢asu Solanja. Ce udenec odkloni sodelovanje pri
predpisanem zdravstvenem pregledu, razrednik o tem obvesti star$e u¢enca. Sola organizira v
sodelovanju z zdravstvenimi zavodi sistemati¢ne preglede zob, predavanja na temo negovanja
in ucenje pravilnega cCis€enja zob. Za zdravljenje zob skrbi Solska zobna ambulanta.

Sola osve$ca ucence o zdravem nacinu zivljenja. Uence in starSe osve$¢a o nacinih iskanja
ustrezne pomoci v primerih spolnega nadlegovanja in zlorabe ter nasilja v druzini. V ta namen
organizira razli¢ne aktivnosti pri pouku in drugih dejavnostih Sole.

10. Proces oblikovanja pravil Solskega reda

Pri pripravi pravil Solskega reda so sodelovali strokovni delavci Sole in ucenci ter starSi. S
tem poudarjamo, da ima proces priprave pravil posebno vzgojno vrednost in ga lahko
pojmujemo kot eno od osrednjih vzgojnih dejavnosti.

Ucenci so o pravilih Solskega reda razpravljali in podali predloge, ki so sestavni del pravil
Solskega reda v okviru Solske skupnosti uc¢encev in v okviru oddel¢nih skupnosti. Dogovorili
smo se tudi o nacinih reSevanja problemov in posledicah, ki so povezani z nespostovanjem
oziroma kr$enjem pravil, ki so jih sprejeli.

Pravila Solskega reda na zaetku Solskega leta natisnemo in razdelimo u€encem in starSem.
Deli pravil, ki so pomembni za ucence, se lahko tudi izobesijo v ucilnicah ali na drugih
primernih vidnih mestih, prav tako se objavijo na spletni strani $ole.

Pri pripravi pravil Solskega reda so sodelovali tudi starsi.

K Solskim pravilom podajo mnenje :
- star$i na oddel¢nih roditeljskih sestankih;
- ucenci v okviru oddel¢nih skupnosti in v okviru Solske skupnosti;
- strokovni delavci na uciteljski konferenci;
- predstavniki starSev v okviru Sveta starSev.

Opomba:
Solska pravila stopijo v veljavo s potrditvijo na Svetu zavoda. Obvezujoca postanejo s 1.9.2009.

~

Solska pravila Osnovne Sole KUZMA se bodo v skladu z ugotovitvami evalvacije dopolnjevala.
Svet OS Kuzma pa ga sprejme na svoji seji v mesecu maju.

Kuzma, 28. maj 2009
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 Pravila so bila dopolnjena dne 2. 7. 2010 na uciteljski konferenci in na svetu starSev
dne 8. 7. 2010 ter sprejeta na svetu OS Kuzma dne 8. 7. 2010.

¢ Dopolnitev po obravnavi na uciteljski konferenci z dne 24.08.2011, na svetu
starSev 29. 9. 2011 ter sprejeta na svetu OS Kuzma 30. 9. 2011.

Kuzma, 30. 9. 2011

Zig $ole

Podpis ravnatelja:

Predsednik Sveta $ole:
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Kako bomo dosegli realizacijo vzgojnega naérta / oddajte do 15. 4. 2009 - OBVEZNO!

Konkretna Kaj zelim | Kako | nosile | sodelavc | Razred v rok Realizacija

aktivnost (tudi z njo bom to c i katerem :
vzgojne doseci izvedel bom Stev. ur
dejavnosti) izvajal
dejavnos
t

Razvijanje Boljse Socialn | Fari¢ | CSD 5., 9. Tekom | St.ur: 15
spoStovanja, medsebojn | e igre Solskeg
komunikacije | e odnose a leta
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